
國立屏東科技大學管理學院 

113學年度第1學期第3次院主管會議 紀錄 

時間：113年10月15日(星期二)中午12:30 

地點：管理學院CM301-4會議室 

主席：黃院長怡詔                                       紀錄：唐于甯 

出席人員：陳灯能副院長、周宛俞所長、呂素蓮主任、何正斌主任、蔡展維主任、 

吳庭育主任、鍾秋悅主任、謝維合主任、劉敏興主任。 

壹、主席報告：略 
貳、提案討論： 

◎以下提案請鍾秋悅主任自行迴避不參與審議。 

提案一                                                  提案單位：院長室 

案由：本院教師獲 112年度產學合作研究獎勵之績效表現是否達全院之前 25%，請  

       討論。 

說明： 

一、依本校「產學合作研究獎勵作業要點」規定暨本校「管理學院產學合作研

究獎勵作業要點」辦理。(M1-1~M1-7) 

   二、本院教師獲 112年度產學合作研究獎勵名單如下： 

(一)一級：農企系林俊男副教授 

   (二)二級：農企系鍾秋悅教授、工管系王貳瑞教授。 

  三、依本校「產學合作研究獎勵作業要點」第六點規定：「獲獎勵人員之學術研 

      究績效值，應維持在該學院之前 25%，前述所指績效指標由各學院自行訂定 

      。」。 

四、依本校「管理學院產學合作研究獎勵作業要點」第四點規定：「本院受獎勵之

人員應有相對應之績效表現：依研發處提供前二年度獲本獎勵金補助教師之產

學合作績效值應維持在本院之前 25%，若未達則依「國立屏東科技大學產學合

作研究獎勵作業要點」第七點辦理。」 

五、截至 112年 12月 31日止本院教師人數為 76名，故本院前 25%的名次 

      為前 19名。(M1-8~M1-9) 

  六、檢送 111年及 112年管理學院教師之產學合作研究績效表(僅呈現獲獎者姓

名)(M1-10)。 

七、檢送林俊男副教授等 3位教師之產學合作研究獎勵執行績效報告

(M1-11~M1-13)。 

決議：本案農企系林俊男副教授、農企系鍾秋悅教授、工管系王貳瑞教授之產學合 

作績效排序在本院前 19名，符合本校「產學合作研究獎勵作業要點」第七點 

規定，請送研發處審議。 

 

◎以下提案請何正斌主任、鍾秋悅主任、吳庭育主任自行迴避不參與審議。 

◎以下提案黃怡詔院長符合申請資格，但自動放棄申請。 



提案二                                                 提案單位：院長室 

案由：管理學院 113年度產學合作研究獎勵方案、推薦獎勵名單，請 討論。 

說明： 

一、 依本校研發處 113年 9月 24日 113年度產學合作研究獎勵會議紀錄暨本校、

本院產學合作研究獎勵作業要點(M2-1~M2-7)(M1-1~M1~7)辦理。 

二、 本校分配本院 113年度獎勵金額為 66,302元(112年度獎勵金額為 75,760

元)。 

三、 本校「產學合作研究獎勵作業要點」第四點第二款獎勵對象以當年度學院總

人數 20%為上限進行推薦，推薦人數中至少 30%需為副教授或相當職級以

下人數，截至 113年 10月 9日止，本院教師總人數 78位，可推薦教師上限

計 15位。(M2-8~M2-9) 

四、 依研發處 113年 9月 16日通知，本院於 9月 20日寄信請各系所確認 112年

產學績效資料。 

五、 前一年度(112年)曾執行產學合作計畫、專利及技轉及具備申請資格名單如

下： 

(一) 工管系：王貳瑞老師、何正斌老師、蔡登茂老師、黃怡詔老師、 

        洪宗乾老師、林勢敏老師。 

       (二)資管系：蔡正發老師、吳庭育老師、邵敏華老師、賴佳瑜老師。 

(三)企管系：廖世義老師、許文西老師、李祥林老師。 

(四)農企系：鍾秋悅老師、林俊男老師、劉芳怡老師。 

(五)餐旅系：趙偉廷老師、蔡宏儒老師。 

(六)景憩所：楊州斌老師。 

六、 本案黃怡詔院長符合申請資格，但自動放棄申請。 

七、前一年度(112年)曾執行產學合作計畫，但未符合本校「產學合作研究獎勵作 

業要點」第四點第一項第 6款「通過本校評鑑、升等或產業研習時數」規定 

者：工管系黃育信老師、企管系伍珮瑄老師、景憩所廖曼利老師、 

餐旅系柯立元老師。 

(查伍老師、廖老師及柯老師分別為 112、110、112學年度新進專任教師)。 

八、檢送附件如下： 

(一)獎勵對象推薦人數的職級比例及人數。(M2-10) 

(二)112年度管理學院教師產學合作績效表【無姓名】。(M2-11) 

(三)管理學院 113年度產學合作研究獎勵建議方案。(M2-12) 

決議：  

一、 經討論結果，決定獎勵方案 1。 

方案 
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方案 1 2 1,600 
第 1級 1 3,500 42,000 886 

66,167 1 1 
第 2級 1 1,900 22,800 481 

 

二、本案推薦獎勵名單如下，請送研發處彙辦： 

(一)一級：工管系王貳瑞教授。 

(二)二級：農企系林俊男副教授。 

三、「候補」推薦順序： 

候補 1：工管系何正斌教授、候補 2：農企系劉芳怡助理教授、 

候補 3：工管系蔡登茂教授、候補 4：工管系洪宗乾教授。 

 

提案三                                                  提案單位：工管系 

案由：2024百年校慶產學論壇，請 討論。 

說明： 

一、檢送 2024百年校慶產學論壇議程，請檢視是否修改?(M3-1) 

二、請討論管院各系所是否一起參與? 

決議：藉由本產學論壇，希望廠商與管院有更多交流機會，未來有更多產學合作機

會，尚未提供廠商名單及系所老師名單的系所，請最遲於 10月 23日(星期三)

前將名單傳送到工管系辦信箱(im@mail.npust.edu.tw)彙辦。 

 

參、臨時動議：無。 

 

散會：同日下午13時。 

mailto:im@mail.npust.edu.tw

