
國立屏東科技大學管理學院 
109學年度第2學期第1次院主管會議 紀錄 

時間：110年2月25日(星期四)下午13:00 
地點：管理學院CM213會議室 
主席：劉院長書助                                        紀錄：唐于甯 
出席人員：羅凱安所長、洪仁杰主任、陳灯能主任、吳繼澄主任、鄭秋桂主任、 
          許文西主任、柯雪琴主任、汪仲仁主任、AACSB黃怡詔執行長。 
主席報告： 
一、 為因應新冠肺炎，配合本校防疫措施，開學前二週管院大樓實施單一出入口，

進入者請配戴口罩並量測體溫，登錄 APP，請授課教師依編排好的固定座位

確實點名，並做好麥克風使用前後的消毒程序。 
二、 有關「管理學院學生專業證照班開課補助辦法」，110年度開放申請審查，各

系補助獎勵金 10萬元，於 110年 4月 16日(五) 前繳交送院辦審查，敬請配

合，謝謝。 

貳、提案討論： 

提案一                                                提案單位：管理學院 
案由：為提升各系所研發產能，擬分配儀器設備重點補助經費之學院保留款案， 
      請 討論。 
說明： 

一、依據109年8月本校校務基金稽核委員建議辦理。(M1-1） 
二、儀器設備重點補助經費之學院保留款為184 萬9,415 元，為提升各系所研發產能，

擬提撥學院保留款80 萬 3,000 元，參考今年學校分配方式，50%為學生人數及

50%為近三年計畫金額，予以分配。 
三、檢送管院各系所109學年度第1學期學生人數及近三年計畫金額。（M1-2） 
四、檢送 110 年度各系所提升研發產能之儀器設備重點補助經費分配表（草案）

（M1-3）。 
五、請各系所於會計年度結束後一個月內(111 年 1 月底)提出一份成果報告送院備

查。(M1-4~M1-5) 
決議： 

一、 檢送110年度各系所提升研發產能之儀器設備重點補助經費分配表及近三年

(107~109年)產學合作委託單位名單。(如附件 1) 

二、 請各系所自行訂定今年擬達成提升研發產能績效指標(KPI，如：申請產學合

作計畫件數等)，請於 110年 3月 24日(星期三)前繳交一頁計畫書紙本(請主



管簽核) (如附件 2)，並擬請各系所主管於下次院主管會議口頭說明後，本

院再授權。 

 

提案二                                            提案單位：AACSB辦公室 
案由：111 至 114 學年度是否將大學部「企業職場倫理」納入院定必修課程案， 
       請 討論。 
說明： 
一、 因應 AACSB 相當重視社會責任與企業倫理，為推動管院企業倫理教學與品質，

提升本院學生社會責任與專業倫理素養的學習目標(LG5)，並有效培育學生倫

理認知與倫理決策以增進其就業就學競爭力。 
二、 本院業於 109 年 11 月 25 日 109 學年度第 1 學期第 1 次院務會議通過「企業倫

理課程教學小組設置要點」(M2-1)。 
三、 檢附各系 107-110 學年度大學部倫理相關課程(M2-2)。 

決議：經討論結果如下： 

各系大學部倫理相關課程 

系所 課程名稱 授課時間 必/選修 學分 決議如下 

工管 
職涯規劃與倫
理 

大四 必修 1 維持不變 

農企 
農企業社會責
任與倫理 

大四 必修 3 維持不變 

餐旅 職場倫理 大二 必修 2 維持不變 

企管 企業倫理 大二 必修 3 維持不變。 

財金 金融倫理 大一 選修 1 請將「選修」改成「必
修」，學分數不限。 

資管 
資訊倫理與法
律 

大三 選修 3 請將「選修」改成「必
修」，學分數不限。。 

時尚 無 
請新增一門「企業職場倫
理」必修課，學分數不
限。 

 

 
提案三                                             提案單位：AACSB辦公室 
案由：請各系推薦 109-2 大學部和碩士部各新增一門 AoL 課程(景憩所除外)，請 討 
       論。 
說明： 



一、 請 AoL 召集人陳灯能主任說明。 
二、 檢附各系 106-109 學年 AoL 課程(M3-1)。 
決議： 照案通過，請各系最遲於 110年 4月 9日前繳交資料予 AACSB辦公室。 
 
參、意見交流：無。 
肆、臨時動議：無。 
散會：同日下午1時45分。 


