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國立屏東科技大學管理學院 
107 學年度第 1 學期第 1 次院務會議 紀錄 

時間：107 年 11 月 20 日 (星期二) 中午 12:10 
地點：管理學院大樓二樓 CM213 會議室 
主席：劉院長書助                     紀錄：唐于甯 
出席人員：劉書助委員、蔡玉娟委員、洪仁杰委員、羅凱安委員、薛招治委員、 

          童曉儒委員、黃怡詔委員、賴鳳儀委員、黃文琪委員、徐秀如委員、 
          張慧珍委員、黃祥熙委員、陳灯能委員、李祥林委員、沈慶龍委員、 
          鄭文英委員、鄭秋桂委員、蔡青園委員、范慧華委員、 

          劉正祥委員(請假)、劉敏興委員(請假)、廖世義委員(請假)。 

壹、主席報告： 
一、有關學院授權經費請購與核銷率如下，擬請各系所配合於 11月底核銷完畢，

敬請把握時效。 
經費科目 各系所請購率 核銷率 
學院經常門 79% 59% 
AACSB 經常門經費 35% 13% 

  二、依本校「各學院院長遴選辦法」規定，院長應於第一任任期屆滿六個月前於
學院院務會議表示是否續任意願，目前 AACSB 認證正處於重要階段，其他
規畫如：將永續發展管理研討會轉型為原有會議與國際會議併行之、EMBA
資源與業師協同教學、學生實習、教師高教深耕、產學合作整合等也都正在
建立軌道進行中，為了使政策能流暢順利的延續推動，於是表達連任服務的
意願，以期成效能夠完滿，關於細節，將再找適當時間向各位委員報告，也
希望各位同仁不吝給予建議，懇請繼續支持，謝謝大家。 

貳、上次會議紀錄及決議案執行情形報告 
上次會議提案 決  議 執行情形 
提案一 
本院「特殊優秀人才獎勵要點」名
稱與部分條文修訂案，請討論。 

照案通過。 
 

照案執行 

提案二 
管理學院 106 年度各系所特殊優
秀人才獎勵執行績效報告(個別績
效表現)審查案，請 討論。 

照案通過，請送研發處彙辦。 

 

照案執行 

提案三 
訂定國立屏東科技大學管理學院
教學研究個案撰寫獎勵要點(草
案)暨投稿規則，請 討論。 

照案通過。 
 

照案執行 

提案四 
106 年度執行產學合作計畫等計
畫提列管理學院行政管理費運用
案，請討論。 

照案通過。 
 

照案執行 

准予備查。 
貳、提案討論： 
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提案一                                              提案單位：院長室 

案 由：「國立屏東科技大學管理學院教學研究個案撰寫獎勵要點」擬修正部分條 

        文案，請 討論。 
說明： 

一、 本案業經本院 107年 10月 25日 107學年度第 1學期第 3次院主管會議審
議通過。 

二、 本案要點部分條文修正對照表如下： 

修正條文 現行條文 說明 

四、 獎勵金之發放原則及

運用：受獎助對象以

本院現職人員為限，

每人每學年以申請一

篇為原則，申請日期

以本院公告為準。 

四、獎勵金之發放原則及運

用：受獎助對象以本院現

職人員為限，每人每年4
月底前以申請一篇為原

則。 
 

文字修正。 

五、本院獎勵教師發表教學

或研究個案，採計期間

係以前三個年度之產

學計畫、產業深耕、其

他與業界合作之實務

或教學研究成果所得

之素材為原則。 

五、本院獎勵教師發表教學

或研究個案，採計期間

係以前三個年度之產

學計畫、產業深耕、其

他與業界合作之實務

或研究成果所得之素

材為原則。 

新增文字。 

三、 檢送「國立屏東科技大學管理學院教學研究個案撰寫獎勵要點」(修正
草案)。(M1-1) 

決議：照案通過。 

提案二                                                 提案單位：院長室 

案由：擬訂定「國立屏東科技大學管理學院產學合作研究獎勵作業要點」， 
請 討論。 

說明：本案依本校 107 年 10 月 29 日「107 年度產學績效獎勵會議」辦理。
(M2-1~M2-8) 
附件： 

附件 1--國立屏東科技大學教師彈性薪資實施辦法 
附件 2--國立屏東科技大學產學合作研究獎勵作業要點 
附件 3--國立屏東科技大學管理學院產學合作獎勵作業要點(草案) 

決議：經討論結果，修正後通過。(如附件 4) 
提案三                                                提案單位：院長室 

案由：管理學院 107 年度產學合作研究獎勵方案，請 討論。 
說明： 
一、 依本校 107 年 10 月 29 日「107 年度產學績效獎勵會議」決議暨本院產

學合作研究獎勵作業要點辦理。(請參閱提案二附件) 
二、 107年 11月 15日主管會報討論擬修改「本校產學合作研究獎勵作業要

點」第四點第二款獎勵對象以當年度學院總人數20%(原訂 10%)為上限
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進行推薦，推薦人數中至少30%(原訂 20%)需為副教授或相當職級以下

人數，本院教師總人數 80 位，可推薦教師上限計 16 位。 
三、 本校分配本院 107 年度獎勵金額為 154,816 元，有關產學合作研究獎勵

建議方案如 M3-1。 
決議：出席委員因趕去上課，人數不足無法投票，本案擬改由院主管會議討論。 

參、意見交流：無。 

肆、臨時動議：無。 

伍、散會：同日下午 1時 30分。 


